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• Har i nästan hela sitt yrkesverksamma liv arbetat inom förskola och skola

• Har också arbetat för att stärka samverkan kring barn och unga mellan 
olika verksamheter som tex skola, socialtjänst, psykiatri och polis

• Utbildad förskollärare och specialpedagog och dessutom gått ett flertal 
chefs- och ledarskapsutbildningar

• Idag direktör på SKR med ansvar för socialtjänst, jämställdhet, 
utbildning, arbetsmarknad och migrationsfrågor

• Umgås gärna med familj och vänner, spelar tennis, går långa 
promenader, fotograferar och läser

Monica Sonde–ordförande (nyval)



• Studerat Mänskliga Rättigheter på Lunds universitet
• Grundare av och operativ chef för den ideella föreningen Kompis 

Sverige
• Har tidigare suttit i styrelsen för bl.a. Mattecentrum och Kodcentrum
• Har varit ledamot och vice ordförande för Unicef Sverige
• Har ett stort samhällsengagemang
• Lärde sig crawla i vuxen ålder och spenderar gärna tid i simhallen, älskar 

vandrings- och surfresor och att lära sig nya saker

Pegah Afsharian-ledamot (nyval)



• Har sedan 2008 arbetat med och för barn som har det svårare än andra, 
eller lever med högre risk för att fara illa

• Som psykolog i Norrköpings kommun arbetade han med Skolfam och har 
varit nationell samordnare för arbetsmodellen, som syftar till att stärka 
skolresultat för just barn i familjehem 

• Disputerade 2020 på ämnet hälsa och skola för barn och unga i 
samhällsvård

• Arbetar till vardags som utredare på Barnafrid, som är Sveriges nationella 
kunskapscenter om våld mot barn

• På fritiden sjunger Rikard gärna i kör

Rikard Tordön–ledamot (nyval)



• Samhällsintresserad och entreprenöriell ledare med erfarenhet från såväl akademi, 
näringsliv och offentlig sektor 

• Jobbar nära tekniken i framkant, men brinner också för att tillgängliggöra kunskap 
digitalisering, entreprenörskap och innovation för fler, och till bredare grupper 

• Engagerad i att skapa bra förutsättningar för barn och unga att orientera sig i en digital 
omvärld 

• Jobbar i dag som vd för Linköping Science Park, med uppdraget att stötta hållbar tillväxt 
och omställning i företag och samhälle.

• Ledamot av tekniska fakultetet vid Linköpings universitet, Ordförande i den 
internationella branschorganisationen International Association of Science Parks and 
Areas of Innovation samt ledamot i insynsrådet för Länsstyrelsen i Östergötland.

• På fritiden blir det mycket träning och vistelser i naturen 

Lena Miranda–ledamot (nyval)



• Arbetar som utvecklingsledare för mänskliga rättigheter och barnrätt på 
Länsstyrelsen i Norrbottens län

• Sedan studierna i statsvetenskap vid Lunds universitet har mänskliga 
rättigheter varit en röd tråd

• Bodde under många år i Centralamerika där hon  bland annat arbetade 
med stöd till människorättsförsvarare i Guatemala, utvecklingsprogram 
inom mänskliga rättigheter, demokrati och lokal utveckling i Honduras och 
med våldsförebyggande insatser i utsatta områden i El Salvador

• Tankar energi och meningsfullhet som handbollstränare för ett fantastiskt 
gäng 12-åringar i Hornskrokens IF

Kristine Lejonklou–ledamot (nyval)



• Har suttit i Bris styrelse sedan 2019

• Har i 20 år jobbat med FN:s konvention om barnets rättigheter på olika sätt

• Har arbetat i olika kommuner som ungdomssamordnare, demokratiutvecklare och 
barnstrateg med ansvar för att driva processer gällande barns och ungas inflytande 
samt att implementera och genomföra barnkonventionen

• Driver sedan 2018 eget företag där hon hjälper organisationer, främst i offentlig 
sektor, att bättre arbeta med barnkonventionen och tillgodose barns rättigheter

• Har varit engagerad i Rädda Barnen lokalt, regionalt och nationellt, däribland 8 år 
som ledamot i Rädda Barnens riksförbundsstyrelse. Är idag ledamot i Clowner utan 
gränsers styrelse

• Är initiativtagare till och driver podden Barnrättssnack och har skrivit två böcker 
om barnkonventionen för olika målgrupper

Åsa Ekman–ledamot (omval)



• Utbildad i Väg och vatten på Chalmers tekniska högskola
• VD på Safjället Fastigheter
• Styrelseordförande Johan Mattson Fastighetsföretagen och Diös Fastigheter, 

styrelseledamot Arise, Svenska Sportpublikationer och Chalmersfastigheter
• Tidigare arbetslivserfarenheter inkluderar VD och koncernchef Platzer 

Fastigheter, Skanska (b.la. Skanska leadarship program), Skanska Facilities 
Management (regionchef), Coor Service Management (affärsenhetschef, 
affärsområdeschef)

• Har jobbat mycket med barn, b.la. som tennistränare och för barn 
genom olika projekt

• Aktiv inom tennisvärlden, som ledare, domare, tennistränare, chefstränare och 
klubbchef i Pixbo TK, Mölndals TK, Ängelholms TK och Åkereds TK samt 
ordförande i Svenska Tennisförbundets elitkommittén och ordförande Svenska 
Tennisförbundet tennis Göteborg

P-G Persson–ledamot (omval)



• Jur kand från Stockholms Universitet, EMBA från Handelshögskolan i 
Stockholm

• Koncernchef på utbildningsorganisationen Kunskapsskolan Education 
Sweden AB

• Många års styrelseerfarenhet från olika typer av organisationer – 
aktiebolag, stiftelser och föreningar – i Sverige och utomlands

• Har utöver styrelseuppdrag en del ideella engagemang, primärt kopplade 
till att stötta flickors skolgång och kvinnors entreprenörskap i fattiga 
områden i Bangalore

• Satt i styrelsen för Bris region Mitt 2004-2010, de sista två åren som 
ordförande

Cecilia Carnefeldt-ledamot (omval)



• Jur kand från Lunds universitet
• Advokat med egen advokatbyrå med arbete som målsägandebiträde, 

ombud i vårdnadstvister och offentligt biträde i LVU-mål
• Tidigare domare på Hovrätten över Skåne och Blekinge och åklagare 

specialiserad på våld i nära relation, sexuella brott, brott mot barn och 
hedersvåld

• Deltar i Team Rynkeby med insamling till b.la. Barncancerfonden och 
Barnhjärnfonden

• Ofta delaktig i den offentliga debatten i frågor som rör förändringar och 
förbättringar för utsatta barn

• Engagerad och kunnig i frågor som rör barn med funktionsvariationer med 
dotter som har adhd och lindring autism

Ulrika Rogland–ledamot (omval)



• Civilekonomexamen från Lunds Universitet. Ledarskapsutbildning från Stockholm School 
of Economics Excecutive Education och IESE Business School i Barcelona

• Chef Erbjudande Pension & Försäkring, Svenska Handelsbanken

• Tidigare styrelseerfarenhet från Scouterna (ordförande), Civos – Civilsamhällets 
organisationer i samverkan (ordförande) och Handelsbankens FadderbarnsFonden 
(ordförande)

• Tidigare arbetslivserfarenheter inkluderar flera roller inom Handelsbanken, bl.a. 
produktchef och medlem i bolagsledningen för Handelsbanken Liv, samt kontorschef 
och privatmarknadschef

• Engagerad i barns rättigheter framförallt genom Scouterna, som scoutledare och aktiv 
på nationell nivå i styrelser och projekt. Deltagit i arbetet med Scouternas 
riksdagsnätverk samt utbildningen och metodmaterialet Trygga Möten

• Aktiv i scoutrörelsen, och öppen representant för hbtqi- communityt inom både 
civilsamhälle och näringsliv

Martin Björgell–ledamot (omval)
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